
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Lehrling Gastronomiefachfrau/mann (m/w/d) 
Jahresstelle, Vollzeit; durchgehende Dienste, Lehrzeit: 4 Jahre 
 

Du bist… 

• ein Organisationstalent  
• ein charmanter und freundlicher Gastgeber 
• ein herzlicher Teamplayer 
• ein ehrlicher und loyaler Mitarbeiter und 

Kollege 

Du hast… 

• einen positiven Pflichtschulabschluss 
• Interesse deine Lehre im Tourismus zu 

absolvieren 
• Freude am Umgang mit Menschen 
• Bereitschaft Neues zu lernen 
• ein gepflegtes Auftreten 

Deine Aufgaben 

in diesem Lehrberuf kombinierst du die Bereiche 
Koch/Köchin und Restaurantfachmann/frau 

• Vorbereitungs- und Mise-en-Place-Arbeiten 
• Mitarbeit am reibungslosen Serviceablauf 
• exzellente Gästebetreuung 
• Bedienung des Novacom Kassensystems inkl. 

Orderman und Erstellung der 
Kassenabrechnung 

• Empfang und Beratung von Gästen 
• Einschulung in die Hauptbereiche der Küche: 

Frühstück, kalte Küche, Suppen, Fleisch, Fisch 
• Einführung in die Küchen- und Warenkunde 
• Einhaltung der betrieblichen 

Qualitätsstandards 
• Mitwirkung als unterstützende Kraft in allen 

Bereichen des Atoll Achensees 

Deine Vorteile 

• angenehmes Arbeitsumfeld  
• 13. + 14. Monatsgehalt (Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld)  
• 5-Tage-Woche und geregelte Dienstzeiten  
• freie Verpflegung in unserem Mitarbeitertrakt 

(Mittag- und Abendessen)  
• auf Wunsch und nach Bedarf Unterbringung 

in einer Unterkunft 
• kostenloser Eintritt in den Bade- und 

Saunabereich 
• vergünstigte Fitnessmitgliedschaft  
• individuell abgestimmte Aus- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten  
• attraktive Mitarbeiterbenefits 

 

Für diese Position gilt eine kollektivvertragliche Lehrlingsentschädigung von brutto € 785,00 (40 Std./Woche) im 1. Lehrjahr. 
 
 
Du möchtest Teil des Atoll Achensee Teams werden? 
Sende deine Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf und Lichtbild an bewerbung@atoll-achensee.com oder per Post an 
Freizeitzentrum Achensee GmbH, Atoll Achensee, z.H. Mag (FH) Melanie Schmiederer, Achenseestraße 63, 6012 Maurach. 


